CONVOCATORIA RECEPCION CANDIDATURAS PARA LA CONTRATACION DE
REDACTORES/AS DE REFUERZO DE RADIO AUTONOMICA DE ARAGON S.A.

Con el fin de atender las necesidades temporales de refuerzo derivadas de la préxima
campana de Elecciones Generales, que se desarrollara desde el 12 de noviembre hasta
la noche del 29 de noviembre de 2026, se abre un proceso de recepcion y seleccion de
candidaturas para la contratacion temporal de redactores/as de Radio Autonémica
de Aragon, S.A. (RAA, S.A), en Zaragoza, Huesca y Teruel.

Las candidaturas recibidas que resulten adecuadas podran incorporarse a un banco
de datos que podra utilizarse, asimismo, para atender otras necesidades futuras de
contratacion temporal de RAA, S A, de acuerdo con las necesidades organizativas y
de produccién que puedan surgir.

Puesto y clasificacién profesional: Redactor/a. Subgrupo profesional A2

Requisitos minimos:

e Formacién: Grado o Diplomatura en ramas relacionadas con periodismo,
comunicacién audiovisual, ciencias de la informacidén o equivalente.

e Experiencia: Al menos dos afios de experiencia en comunicacion.

Ambito funcional de trabajo: Profesional polivalente, capaz de manejar todos los
lenguajes y soportes de las tecnologias de la informacién y la comunicaciéon. Tiene
competencias y destrezas para afrontar todo el proceso productivo tanto en
informativos como en programas, es capaz de elaborar contenidos con textos,
gréficos, imagenes, sonidos y sus combinaciones, declinarlos en su formato adecuado
para cada soporte (radio, television, teletexto, web, servicios adicionales a la audio
digital o televisidn digital, servicios de telefonia, etc.), maneja con destreza las
herramientas tecnoldégicas necesarias para la ejecucién integral de los productos, es
eficiente en la locucién.

Retribuciones: Salario Base de puesto de 33.500,90 euros brutos anuales mas un
complemento de Dedicacidén Especial del 5%, asi como otros conceptos o
complementos variables devengados de acuerdo con la forma en que se desarrolla el
contenido del puesto de trabajo, de acuerdo con lo establecido en el vigente Convenio
Colectivo de CARTV y sus Sociedades.

Proceso de seleccidn:

A) Las personas interesadas en este empleo que rednan los requisitos minimos de
acceso, deberdn enviar un correo electréonico a selecciondepersonal@cartv.es antes
de las 23.59 horas del dia 31 de octubre de 2026 indicando en el campo del asunto:
“Nombre_Apellidos-Redactor/a-RAA-2026"  siendo imprescindible  que las
candidaturas presenten su documentacién en un Unico fichero PDF y en el siguiente
orden:

1°- CV actualizado. En él se debera incluir niumero de NIF, domicilio, correo electréonico
y teléfono/s de contacto de la persona aspirante. Este documento deberd contenerse
en un maximo de dos paginas (una hoja).

2°-Copia de la titulacién académica requerida para el acceso al proceso.



3°-Certificado de la vida laboral que acredite la cotizacidn a la Seguridad Social en
concordancia con el requisito minimo de experiencia expresado en el CV (al menos
dos afos de experiencia en comunicacion).

Posteriormente se debera presentar la documentacion original.
B) Se valoraran las candidaturas que cumplan con los requisitos minimos exigidos.

C) Se podra convocar la realizacion de las oportunas pruebas para el contraste de
competencias y experiencias requeridas para el puesto.

La participacidon en este proceso no genera por si misma derecho a la contratacion.
Las contrataciones temporales se efectuaran en funcién de las necesidades efectivas
de cobertura y de la adecuacién de las candidaturas al puesto.

Zaragoza, 26 de octubre de 2026



